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Current research interests  

Primary: Industrial relations, productivity puzzles, technological and organizational 
innovations, working conditions, occupational safety and health, and labour markets.  

Secondary: Growth in open economy, international trade, optimization and dynamics in 
economic models. 

Current positions  

CNRS Senior Researcher 

Associate professor at the Ecole Normale Supérieure 

Member of the Ethics Committee of the French National Centre for Scientific Research 

Member of the employment commission of the French National Spectacle Council. 

Research fellow CEPREMAP and IZA  

 

Main past positions  

2018-2022 Member of the Scientific Council of the city of Paris 

2014-18 Member of the Comité de suivi des aides publiques aux entreprises et des 
engagements 

2014-17 Member of the Administrative council of INED 

http://www.cmh.ens.fr/
mailto:philippe.askenazy@ens.fr
http://www.ens.fr/
http://www.cepremap.ens.fr/
http://www.iza.org/


2005-15 Deputy-director of the CEPREMAP 

2012-14 Member of the CAE (Council of economic analysis), French Prime Minister 

2008-12 President of the “Economics and management sciences” section, French 
National Research Committee. 

2009-21 Member of the Collège d'expertise sur le suivi statistique des risques psycho-
sociaux 

1999-2007      Junior researcher at the CNRS, URA 928 then UMR8545.  

2002-05 Assistant professor at the Ecole Nationale d’Administration. 

1996-99          Monitor at the EHESS-DELTA; validation of the Agrégation of mathematics.  

1995-96         Military service: representative with the French Ministry of Finance (Classified 
questions concerning NATO budgets and civil defence). 

1991-96          Student-professor (ENS Paris). 

Education  

2003     Habilitation à diriger les recherches, University Paris 1. Advisor: Pierre Cahuc 
(Paris 1), President : Roger Guesnerie (Collège de France).  

1996-99          PhD, Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales Paris, "Organizational and 
technological innovations, globalization and inequalities". Advisor: Daniel Cohen (ENS); 
President: Jean Tirole (TSE).  

1991-96          Ecole Normale Supérieure Ulm, Paris.  

1993-95          DEA "Analyse et politique économiques" EHESS. Advisor: Daniel Cohen  

1991-95            Master of mathematics and computer science (Ecole Normale Supérieure and 
University Paris 7). Advisor: Michele Vergne (Academy of Sciences) and Daniel Cohen.  

1993-94         Agrégation of mathematics (option probability).  

1992-93         DEA of mathematics (Ecole Normale Supérieure, University Paris 7). Advisor: 
Michele Vergne.  

Awards and grants  

2018  Prix de livre d’économie pour étudiant (AFSE) for Qualité de l’emploi et 
productivité 

2013                  SAGE Prize for Innovation and Excellence, British Sociological Association 

2008                  Villermé Medal, French Academia of Political and Moral Sciences. 

2005                  Prix des lecteurs du livre d’économie 2004 (French Senate)for Les désordres du 
travail  

2005                  Young leader 2005-2006 (French American Foundation) 

http://sites.google.com/site/section37cnrs/
http://www.ehess.fr/
http://www.ens.fr/
http://www.ehess.fr/
http://www.dma.ens.fr/enseignement/index.html
http://www.frenchamerican.org/prog_leaders/yl.html


2004                  CNRS Bronze Medal 

2002 and 2003             Nominated for the best young French economist award (Cercle des 
Economistes, Le Monde) 

2001                  Ugo Papi-Gaston Leduc triennial Award, French Academia of Political and Moral 
Sciences. 

2000                  PhD Price in Economic and Management Sciences « Gaëtan Pirou » from the 
Chancellor of Paris Universities. 

1999                  French Economic Association PhD Price. 

Invited participant to the 2000 Econometric Society Winter Meetings of the young promising 
European economists. 

1997   Tocqueville Grants from the French American Foundation (University of 
California Berkeley)  

Main teaching experiences  

2014-             Conferences in economics (Prep’ENA ENS/Paris 1) 

2006-             Course of labour market policies (PSE/ENS) 

2007-2012      Course of introduction to economics for scientists (PSE/ENS) 

2002-05         Practical economic analysis (Ecole Nationale d’Administration) 

2000-06         Course of contemporary history of public labour policy (ENSAE) 

1994-96 and 2003-2006         Course of introduction to economics (Master of mathematics 
ENS) 

2000-01 and 2004-2007         Course of mathematics for economists (Master "Analyse et 
politique économiques", EHESS) 

2000-01          New Economy, Master of public administration, Ecole Nationale 
d’Administration. 

1999-2000      Course of advanced mathematics for economists (Ecole Normale Supérieure)  

1996-99           Course of optimization (DEA "Analyse et politique économiques", EHESS) 

Former PhD students  

2022 Lucas Nonnenmacher on cross-border workers in Luxemburg 

2019 Clément Brébion on apprentices and industrial relations in Germany 

2018 Veronica Escudero, “Design and delivery of effective activation measures”; Economist at 
ILO.  

2018 Mélina Hillion, “Teacher recruitment and management: current practices and future 
challenges” (see her first paper with Th. Breda in Science); Economist at DARES 

2015 Andrea Garnero, “Institutions and Heterogeneity in the Labour Market”; Economist at 
OECD 

doi:%2010.1126/science.aaf4372


2013 Rémy Lecat, “Four essays on productivity, competition and labour relations”; Head of 
Microeconomic Analysis Division, Banque de France 

2013 Pierre-Yves Cabannes, “Productive supply dynamics: technology diffusion, young firms, 
migrants”; INSEE administrator 

2011 Thomas Breda, “Unions, bargaining, or family ownership: effects on wages and job 
protection”; Researcher at CNRS, PSE. 

2010 Maud Aubier (Funaro), “Tarification ATMP et sinistralité au travail” ; Strategy, Digital 
and Innovation Director at E. Leclerc. Group. 

2007    Salima Benhamou, “Organizational innovations, coordination and wages” ; Economist 
at France Stratégie 

 

Publications and working papers  

Books (Academic and debate) 

2000, Des 35 heures à la nouvelle économie. Changements organisationnels et diffusion de 
l’innovation, The New American Challenge, les notes de l’Ifri N°27, La documentation 
Française: Paris. 

2002, La croissance moderne : organisations innovantes du travail, Economica, Paris. 

2004, Les désordres du travail. Enquête sur le nouveau productivisme, Le Seuil, Paris. (Uptaded 
Spanish edition Los desórdenes del trabajo, Modus Laborandi, 2009). 

2006, with D. Cartron, F. de Coninck, M. Gollac (eds), Organisation et intensité du travail, 
Octares, Toulouse. 

2007, with Katia Weidenfeld, Les soldes de la loi Raffarin, Presses de l’ENS, Paris. 

2008, with D. Cohen (eds), 27 questions d’économie contemporaine, Albin Michel, Paris. (Also 
in Greek)  

2010, with D. Cohen (eds), 16 nouvelles questions d’économie contemporaine, Albin Michel : 
Paris. (Also in Greek) 

2010, with Th. Coutrot, A. Orléan, H. Sterdyniak, Manifeste d’économistes atterrés, LLL, Paris. 
(Also in about 20 languages: Spanish, German, Portuguese, Korean, Japanese…) 

2011, Les décennies aveugles. Emploi et croissance en France 1970-2010, Le Seuil, Paris. (Also 
in Greek). Extended French version, Point-Seuil 2014. 

2011, with G. Cette, A. Sylvain, Le partage de la valeur ajoutée, La découverte, Paris. Second 
edition, Sept. 2012. 

2013, with D. Cohen (eds), 5 crises, collection du Cepremap, Albin Michel: Paris. 

2015, Blind Decades. Employment and Growth in France, University of California Press: 
Berkeley. 

2016, Tous Rentiers ! Pour une autre répartition des richesses, Odile Jacob: Paris 

http://www.moduslaborandi.com/


2016, Productivity Puzzle Across Europe, with L. Bellmann, A. Bryson, E. and E. Moreno-Galbis 
(eds), Oxford University Press: Oxford.  

2017, with D. Cohen and C. Senik (eds), Repenser le modèle social. 8 nouvelles questions 
d'économie, collection du Cepremap, Albin Michel: Paris. 

2017, with Ch. Erhel, Qualité de l’emploi et productivité, Opuscule du Cepremap, Presses de la 
Rue d’Ulm : Paris. 

2019, Partager les richesses, updated and augmented version of Tous Rentiers, Odile Jacob; 
English version, 2021, Share the Wealth, Verso Books. 

 

Peer-reviewed articles and chapters in English (most available on 
https://ideas.repec.org/e/pas3.html) 

1999, «A model of optimal growth strategy», with C. Le Van, Journal of Economic Theory, Vol. 
85 (1), pp. 27-54. 

2000, «Innovations and employment: evidence from American manufacturing», chap. 6 in M. 
Vivarelli and M. Pianta The employment impact of innovation. Evidence and Policy, Routledge: 
London, pp. 96-120. 

2001, «Innovative workplace practices and occupational health and safety in the United 
States», Industrial and Economic Democracy, vol. 22 (4), pp. 485-516. 

2002, «New Organizational Practices and Working Conditions: Evidences from France in the 
1990s», with E. Caroli, Louvain Economic Review, Vol. 68 (1&2), pp. 91-110. 

2003, «Minimum wage, exports and growth», European Economic Review, vol. 47 (1), pp.147-
164. 

2003, «Symmetry and Optimal Control in Economics», Journal of Mathematical Analysis and 
Applications, vol. 282 (2), pp. 603-613. 

2004, «Internet and the Three Digital Divides: the Elusive Quest of a Frictionless Economy», 
with B. Amable, D. Cohen, A. Goldstein and D. O’Connor, Part II in The ICT Revolution, Oxford 
University Press: Oxford, pp. 141-231. 

2004, «Employers and Disability: Adapting Modern Work Organisations», in B. Marin, C. Prinz 
and M. Queisser (eds), Transforming Disability Welfare Policies, Ashgate: Aldershot, pp. 307-
314. 

2004, «Shorter work time, flexibility and intensification», Eastern Economic Journal, vol. 30 
(4). 

2005, «Trade, services and wage inequality”, Oxford Economic Papers, 57 (4), pp. 674-692. 

2006, «Time based competition and innovation”, with D. Thesmar and M. Thoenig, The 
Economic Journal, vol. 116 (508). 

2007, «Organizational and technological changes and worker flows», with Eva Moreno, 
Labour, January. 

2007, «France's 35-Hour Workweek: Myths and Realities», Dissent, Fall pp.29-34. 

https://ideas.repec.org/e/pas3.html
https://doi.org/10.1016/S0022-247X(03)00190-2


2008, «Working Hard in Large French Retailers», with JB Berry and S. Prunier-Poulmaire, in 
Low Wage work in France, Russell-Sage Foundation: New-York. 

2008, «Low-Wages in France: an Overview», with E. Caroli and J. Gautié, in Low Wage work in 
France, Russell-Sage Foundation: New-York. Low-Wage Project of the Russell Sage Foundation 

2009, « Education, Market Rigidities and Growth », with Ph. Aghion, R. Bourlès, G. Cette, N. 
Dromel, Economics Letters, 102 (1), p.62-65. (IZA Discussion Paper 3166) 

2010, “Works Councils and Firm Productivity in France” with David Fairris, Journal of Labor 
Research, Vol. 31 (3), pp. 209-229. 

2010, «Innovative Work Practices, ICT and Working Conditions: Evidence for France”, with E. 
Caroli, Industrial Relations, vol. 49 (4) (IZA Discussion Paper 2321). 

2012, "The French Labour Market and the (Not So) Great Recession," with Ch. Erhel, CESifo 
DICE Report, vol. 10(2), pp. 08-13. 

2012, “Working in large food retailers in France and the USA: the key role of institutions”, with 
JB Berry, F. Carré, S. Prunier-Poulmaire and Ch. Tilly, Work, Employment & Society, Vol. 26(4), 
pp. 588-605, 

2012, “Credit Constraints and the Cyclicality of R&D Investment: Evidence from France” with 
Ph. Aghion, N. Berman, G. Cette and L. Eymard, The Journal of the European Economic 
Association, Vol. 10 (5), October. 

2013 Ch. Cahn et D. Irac, “Competition, R&D, and the Cost of Innovation», Oxford Economic 
Papers, vol. 65(2) , pp 293-311.  

2013, “Working time regulation in France 1996-2012”, Cambridge Journal of Economics, vol. 
37 (2), pp. 323-347. 

2015, with Caldera A., Gaulier G. and Irac D., "Financial Constraints and Foreign Market Entries 
or Exits: Firm-Level Evidence from France," Review of World Economics, vol. 151(2), pp. 231-
253. 

2016, “Innovation and Advertising: Theory and Evidence”, with Th. Breda and D. Irac, 
Economics of Innovation and New Technology, vol. 25(1), pp. 33-56. 

2016, with John Forth, “Work Organisation and Human Resource Management: Does Context 
Matter?” chap. 5 in Th Amossé et al. (eds), Comparative Workplace Employment Relations. An 
Analysis of Practice in Britain and France, Palgrave MacMillan, pp. 141-177. 

2018, “The Contradictions of Macronism”, Dissent, Winter, pp. 88-96. 

2018, “The changing of the French labor market, 2000–2017”, IZA World of Labor, N° 412. 

2018, with G. Cette and P. Maarek, « Rent sharing and workers’ bargaining power. An 
empitrical cross-country/Cross industry panel analysis», The Scandinavian Journal of 
Economics, vol.120 (2), pp. 563-596. 

2018 « France 2018 », in A. Goldstein et J.K. Culver (eds), The World in 2018, Agra, Rome, pp. 
60-2. 

2018, with B. Palier, “France: rising precariousness supported by the welfare state”, Chapter 
6 in B. Nolan (ed.) Inequality and Inclusive Growth, Oxford University Press: Oxford. 

https://ideas.repec.org/e/pas3.html
https://ideas.repec.org/e/pas3.html
https://ideas.repec.org/e/pas3.html


2019, “The parameters of the French minimum hourly wage”, Ifo DICE REPORT, vol. 16(04), pp. 
09-13. 

2019, with Th. Amossé, M. Chevalier, Ch. Erhel, H., et A. Reberioux, “Industrial Relations and 
Firms’ Reactions to the Recession: A Comparative Micro-econometric Analysis of France and 
Great Britain”, International Labour Review, vol. 158(3), pp 463-487. 

2020, with Damien Cartron, “When Preventing Absenteeism Fuels Long-Sickness Leave: The 
Case of a Leading Operator for Local Transport Services”, British Journal of Industrial 
Relations, Vol. 58 (1), pp. 199-223. 

2021, with L. Nonnenmacher, M. Baumann, E. le Bihan and Louis Chauvel, “Cross-border 
mobility in European countries: associations between cross-border worker status and health 
outcomes”, BMC Public Health, Vol. 21, 588. 

2022, “Worker surveillance capital, labour share and productivity”, Oxford Economic Papers, 
vol. 74(1), pages 85-93. 

 

Peer-reviewed articles and chapters in French (most available on 
https://ideas.repec.org/e/pas3.html) 
1997, "Commerce Nord-Sud, inégalités et croissance endogène", Revue Economique, vol. 48, 
N°5.  

2000, "Les trois paradoxes des 35 heures", La Lettre de la Régulation N°31. 

2000, «Réduction du temps de travail : organisation et conditions de travail", Revue 
Economique, vol. 51, N°3, pp. 547-556.  

2000, "35 Heures, incitations et flexibilité ", Revue d’Economie Politique, Vol. 110, N°1, pp. 1-
8. 

2000, «Le paradoxe de productivité : les changements organisationnels facteurs 
complémentaires à l’informatisation », with Christian Gianella, Economie et Statistique 
N°339-340, pp. 219-242. 

2001, «Réduction du temps de travail et innovations organisationnelles négociées», Revue 
d’Economie Politique, vol. 111, N°1, pp. 247-268. 

2001, «RTT et innovations organisationnelles négociées : Réponse à Antoine d’Autume», 
Revue d’Economie Politique, vol. 111, N°5, pp. 817-820. 

2003, «La dynamique de l’organisation du travail lors de la réduction du temps de travail », 
Economie et Prévision, N°. 158, pp. 27-46. 

2003, «Partage de la valeur ajoutée et rentabilité du capital en France et aux Etats-Unis : une 
réévaluation », Economie et Statistique, N° 363-364-365, pp. 167-186. 

2004, « La réduction du temps de travail : 1997-2003 », with C. Bloch-London and M. Roger, 
chap. 6 in La France et le temps de travail, Odile Jacob: Paris. 

2004, « Droit de la santé et de la sécurité au travail : une évaluation économique », Droit 
Social, 9/10, p. 859-865. 

2005, «Sur les sources de l’intensification», Revue économique, vol. 56 (2), pp.217-236. 

https://ideas.repec.org/e/pas3.html
https://ideas.repec.org/e/pas3.html


2005, « Organisation, technologie et flux d’emplois », with E. Moreno, Revue économique, 
vol. 56 (3). 

2005, « De la construction au bilan de la loi Aubry», with C. Bloch-London and M. Roger, 
Economie et Statistique, N°376-377, pp. 153-171. 

2006, « Réduction et intensité du travail », in Organisation et intensité du travail, Octares : 
Toulouse, pp. 389-398. 

2006, « Le retour de la prescription en santé et sécurité au travail », in F. Hubault (ed.), Le 
stable, l’instable et le changement dans le travail, Octares : Toulouse, pp. 39-58. 

2006, « Approche économique de la charge mentale au travail », in J. Furtos, Ch. Laval (eds), 
La santé mentale en actes, Eres : Toulouse. 

2006, « La santé et la sécurité dans les entreprises américaines », Actes de la Recherche en 
Sciences Sociales, N°163, pp. 72-90. 

2007, « Vers une théorie du partage de la valeur ajoutée ? », in Actes du Colloque de 
l’Association de Comptabilité Nationale, Insee: Insee Méthode N°118. 

2009, « Le droit et le terrain », with J-B. Berry et S. Prunier-Poulmaire, Droit Social, pp.6-11. 

2009, « Distance à la frontière technologique, rigidités de marché, éducation et croissance », 
with Ph. Aghion R. Bourlès, G. Cette, N. Dromel, Économie et Statistique vol. 419-420, pp. 11-
30.  

2009, « Les managers français connaissent-ils leurs entreprises ? », with J. Grenet, Économie 
et Statistique vol. 421, pp. 53-82. 

2010, « Vente à Distance, Internet et Dynamique des Prix », with C. Célérier et D. Irac, 
Economie et Prévision, N°194. 

2012, « La santé est-elle rentable ? », Actes des rencontres d’Hippocrate, Revue générale de 
droit médical, Special Issue, pp. 5-22. 

2017, “Finance et néolibéralisme ”, Revue d’Economie Financière, 2017/4 (N° 128), pp. 45-58. 

2019, with Luc Behaghel, Morgane Laouenan, et Dominique Meurs, 2019. "Quarante ans 
d’analyse du travail et de l’emploi : points de vue de quatre économistes," Travail et Emploi, 
vol. 2019(2), pp 69-93. 

2021, « Les 35 heures en France : pourquoi sont-elles toujours en débat ? », Dynamiques 
Régionales, N°10, pp. 43-58. 

2022, with Veronica Escudero, « Les inégalités géographiques d’accès à l’emploi », in C. 
Cottineau et J. Vallée (eds),  Les inégalités dans l’espace géographique, ISTE, pp. 119-153. Aslo 
in English 2023. 

 

Other academic documents, work in progress (selected) 
2000, «Le développement des pratiques «flexibles» de travail », in D. Cohen and M. 
Debonneuil, Nouvelle Economie, report of the Conseil d’Analyse Economique, La 
Documentation Française: Paris, pp. 127-148. 

2003, “Renouveler la capacité d’innovation ”, in M. Didier (ed.), Des idées pour la croissance, 
Economica : Paris, pp. 162-164. 



2005, «Malaise au travail : fatalité ou problème économique», Revue française de service 
social, N°218, pp. 10-18. 

2005, participation to the World Report Building knowledge society, UNESCO: Paris. 

2004, «Job reallocation, information technology and productivity: evidence from American 
manufacturing», mimeo. 

2004, «Labor productivity, unemployment benefits and effort aversion”, with D. Gaumont and 
C. le Van, mimeo. 

2006, « Productivisme et travail », notice in Dictionnaire des Sciences Humaines, PUF : Paris. 

2007, « Education supérieure, rigidités de marché et croissance », with Ph. Aghion R. Bourlès, 
G. Cette, N. Dromel, in CAE report, Les leviers de la croissance, La documentation française : 
Paris 

2007, « La flexibilisation du marché du travail doit-elle être une priorité ? », Risques, les 
cahiers de l’assurance, N°71. 

2006, « Les aspects économiques de la prévention et de la réparation des risques 
professionnels », Actualité et dossier en santé publique. 

2007, «Déterminants de l’innovation dans les PME », with C. Cahn and D. Irac, Bulletin de la 
Banque de France, n°165, pp.87-93 

2011, “Modéliser et prescrire : le marché du travail”, in L’Economie, une science qui nous 
gouverne ?, Actes Sud/IHEST, pp. 273-291. 

2013, “La croissance”, in B.A.BA de l’économie contemporaine, catalogue de l’exposition 
Economie de la cité des sciences et de l’industrie, Le Pommier, Paris. 

2012, with Cette G. et Maarek P. "Rent Building, Rent Sharing: A Panel Country-Industry 
Empirical Analysis," IZA Discussion Paper 6443. 

2012, "Un choc de compétitivité en baissant le coût du travail ? – Un scénario bancal qui évince 
des pistes alternatives," CEPREMAP Docweb 1208 

2013, “Capital Prices and Eurozone Competitiveness Differentials”, IZA Discussion Paper 7912 

2013, Evaluation des politiques publiques, note collective du CAE N°1. 

2013, with A. Bozio and C. Garcia-Penalosa, Dynamique des salaires par temps de crise, note 
du CAE N°6. 

2013, with B. Dormont, PY Geoffard and V. Paris, Pour un système de santé plus efficace, note 
du CAE N°8. 

2013, with Ph. Martin, Promouvoir l’égalité des chances à travers le territoire, note du CAE 
N°20. 

2015, with Ch. Ehrel and M. Chevalier, "Okun’s Laws Differentiated by Education," CEPREMAP 
Working Papers (Docweb) 1514, updated version under submission. 

2016, « L’emploi face au changement technologique », Idées économiques et sociales, 3/2016 
(N° 185), p. 45-51. 

2017, with Elsa Peskine, John Evans “Table ronde : Evolutions du travail, plates-formes et 
digital”, le Libellio d’Aegis, vol. 13(1), pp. 109-116. 



2018, « Le rôle de l’économie collaborative  dans le développement de nouvelles formes 
d’emploi », in Formes d’économie collaborative et protection sociale, Dossiers de la Drees, pp. 
74-78. 

2019, co-redactor avec Michèle Leduc, “Des liens d'intérêts aux conflits d'intérêts dans la 
recherche publique”, Avis du Comité d’Ethique du CNRS n°2019-39. Also in English 

2020, with Th. Breda, “Democracy at work”, IZA Discussion Paper N° 13226. 

2020, “Productivité marginale du travail : entre théories, outils et idéologies”, in Regards 
croisés sur l'économie 2020/2 (n° 27), pp. 88-96. 

2020, with Marie Gaille, Philippe Terral, Regis Aubry, Henri Bergeron, et al.  “Les sciences 
humaines et sociales face à la première vague de la pandémie de Covid-19 -Enjeux et formes 
de la recherche”, rapport INSHS, Centre National de la Recherche Scientifique. Published in  

2021 Pandémie un fait social, CNRS édition, and The Covid-19 pandemic : what the HSS say, 
Collection Athena 

2020, "Productivité marginale du travail : entre théories, outils et idéologies," Regards croisés 
sur l'économie, N°27, pp 88-96. 

2021, « Donner aux travailleurs les moyens de se réapproprier leur travail », in Réduire les 
Inégalités, Observatoire des Inégalités, pp 43-46. 

2021, “Faire culture”, Chap 4. in M. Bruyère (ed),  De quoi avons-nous vraiment besoin ?, LLL, 
Paris, pp. 99-122. 

Referee for The National Science Foundation, The European Economic Review, The Journal of 
Public Economics, Journal of Health Economics, JEBO, QJE, Industrial Relations, JEEA, The 
Journal of International Economics, Oxford Economic Papers, Actualités Economiques, Revue 
Economique, Economie Appliquée, Economie et Prévision, Actualités économiques, Economie 
et Statistique, PISTES, Annales d'économie et de statistique, Revue d’Economie Politique, 
Ricerche Economiche, Louvain Economic Review, Labour, JPET, The Economics of Transition, 
Scandinavian Journal of Economics, The Journal of Development Economics, etc.  

Media, press articles 

2008- Columnist for Le Monde.  

2007 Columnist for les Echos 

TV, radios: TF1, France 2, France 3, Canal+, France 5, LCI, I-télé, Public Sénat, Direct 8, BBC 
World, ARD (Germany), KBR (Korea), RAI3 (Italy), TSR1 (Switzerland), NHK (Japan), France Info, 
RFI, American Public Radio, France Inter, France Culture, France Infi, RMC, Radio Classique, 
BFM...  

Most of my recent interviews or chronicles are available on the web; also a variety of videos.  

Selected vintage articles: 

2008, « Low-cost, l'opium du peuple ? » Interview in Le Nouvel Observateur, 12 juin 

http://www.lemonde.fr/


2008, "La loi de modernisation économique devrait offrir une petite baisse des prix", interview 
in Le Monde, 12 juin.   

2008, «Les patrons n'ont pas appris le social», Interview in Le Nouvel Observateur, 13 mars 

2007, « La participation a-t-elle atteint ses objectifs ? », in La Tribune, 12 sept. 

2007, « Dans la lignée de Barre » (about the presidential program of François Bayrou), in Le 
Nouvel Observateur, 15 mars 

2007, «De plus en plus de patrons se demandent comment leurs employés font pour vivre» 
interview in Le Temps (Genève), 12 mars. 

2007, « La loi du plus fort », in Enjeux les Echos, février. 

2007, « Evolution des arrêts maladies », interview in Le Figaro, 19 février. 

2007, « Réduire les risques au travail », interview in Alternative Economique, février 

2007, « Il y a une usure prématurée des salariés », interview in Le Figaro, 16 janvier  

2006, « Les Français malades du travail ? », interview in Le Panorama du Médecin, 16 sept. 

2006, « Le pouvoir d’achat en France », interview in Le Temps (Genève), 28 sept. 

2006, « Emploi : lettre au candidat Strauss-Kahn », with Jérôme Gautié, in Le Nouvel 
Observateur, 21 sept. 

2006, « Les priorités en matière de salaire », interview in Le Parisien/Aujourd’hui en France, 4 
sept. 

2006, « La stagnation du pouvoir d’achat », interview in Journal du Dimanche, 27 août. 

2006, « 35 heures et inégalités de conditions de travail », in Le Parisien/Aujourd’hui en France, 
6 juin. 

2006, « Le SMIC à 1500 euros », interview in Le Monde, 6 juin.  

2006, «  L’évolution du travail », interview in Les Inrockuptibles, juin. 

2006, « Le ras-le-bol des DRH », in Les Echos, 1 mars. 
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